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Degerli Uyelerimiz;

2017 yih Odamiz adina basarilarla anilacak bir y1l olmustur. Doniip geriye dogru baktig:-
mizda hi¢ kuskusuz, en ¢ok 6viing duydugumuz calisma Milas zeytinyagina cografi isaret alinma-
s1 ve sonrasinda bu konuda yasanan gelismelerdir. Odamizin, yillardir "dékme yag" olarak Izmir
zeytinyagl piyasasinda adeta hor goriilen zeytinyagimiza cografi isaret almasiyla birlikte kaderi
degismistir. Milas'ta, zeytinin bol oldugu "var yili"nda 18 bin ton zeytinyag iretilirken bunun
sadece figte birlik kisminin cografi isaret kalitesinde olmasi demek, Milas ekonomisine her hasat
doneminde milyonlarca liralik ek girdi demektir. Bu ek girdi elbette Milas'taki tiim sektorlere ka-
deme kademe yansiyacaktir.

Milas zeytinyagina cografi isaret almakla isimiz bitmedi. Zeytinyagimiza Avrupa Bir-
ligi'nden de cografi isaret almak tizere bagvuruda bulunduk. Bugiine kadar AB'ye cografi isaret
icin Tiirkiye'den bagvuruda bulunan tek zeytinyag: Milas zeytinyagidir.

Tiim diinyada cografi isaretlerin, iiriinlerin degerine deger kattig, o yorelerin ekonomi-
sine katkida bulundugu herkesin kabul ettigi bir gercektir. Biz de cografi isaret girisimimizi sadece
zeytinyag ile sinirh tutmadik; Milas'in geleneksel lezzetlerinden Milas yagh zeytini ve Milas otlu
tepsi boregi i¢in de yaptik. Bunlara da alacagimiz cografi isaretle birlikte Milas' tan pazara sunula-
cak yeni iiriinler ve buna bagl olarak yeni is alanlar1 yaratmus, tireticilerimiz icin yeni gelir kapilar:
agmus olacagiz.




Milas Zeytinyag icin
aldigimiz cografi isaretin
yaninda Milas'in
geleneksel
lezzetlerinden

Milas yagli zeytini ve
Milas otlu tepsi boregi
icin de cografi isaret
basvurusu yaptik.
Bunlara da alacagimiz
cografi isaretle birlikte
Milas'tan pazara
sunulacak yeni tirtinler
icin ve buna

bagl olarak yeni

is alanlan
yaratmis olacagiz.
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Cografi isaretle ilgili bir
diger ilgi alanimiz geleneksel Tiirk
el sanatlar1 iginde ayricalikh bir
yere sahip olan Milas el halilaridr.
1996 yilinda Stimer Holding tara-
findan alinan cografi isaret tescili,
Holding'in 6zellestirme kapsamina
alinmasi ve tasfiye siirecine girme-
siyle birlikte gelecegi belirsiz bir
duruma dismiistiir. Bu noktada biz
MITSO olarak Siimer Holding'e
bagvurumuzu yaparak Milas el ha-
lilarinin  cografi isaret haklarin
devralma talebinde bulunduk. Bu
konuda TOBB Bagkanimiz sayin
Rifat Hisarciklioglu'nun da destegi-
ni saglamis durumdayiz. MITSO
olarak Milas el hahlarinin cografi
isaretini almis olmak, ydremizde
giderek unutulmaya yiiz tutan Mi-
las halicihgini yeniden canlandira-
caktir. Hahcihgin canlanmas: ise
ekonomiye ve istihdama katki ola-
rak doniig yapacaktir.

Tirkiye Odalar Borsalar
Birligi'nin baslattigi Nefes Kredi-
si'ne biz de MITSO olarak destek
verdik. Milas'ta da MITSO kendi
olanaklariyla iiyelerimize uygun
kosullarda toplam 1 milyon 500 bin
TLTik, diisiik faizli "Nefes Kredisi"
olanag@ sagladi.

2017 yili, MITSO'nun Mi-
las Kaymakamlig ve Belediye Bas-
kanhig ile birlikte Milas Organize
Sanayi Bolgesi icin ataga kalktig
bir yil oldu. Adeta unutulma sii-
recine girmis olmaktan kurtarila-
rak altyapisinin neredeyse bitirilme
evresine geldigi OSB' de bu yil
i¢inde hak sahiplerine arsa tahsisle-
ri yapilacaktir. OSB' de arsa teslim-
lerinin ardindan 2 w1l icinde fab-
rikalarin yapilmak zorunda olmasi
nedeniyle o bolgede fabrika bacala-
rinin yiikselmeye baglamasina artik

¢ok az bir zaman kalmustur.

Milas'in kiiltir turizmin-
den pay alabilmesi i¢in ilcemizin
tarihi, dogal ve kiiltiirel zenginlikle-
rinin tamitim amaciyla yaptigimiz
girisimlerden de giizel sonuglar al-
dik. Hig¢ kuskusuz bunlar arasinda
en onemlisi, Pegasus Havayollari-
nin Flypgs.com Magazine dergisi
ile Atlas Jet'in Atlas Glober dergile-
rinde 5'er sayfa Milas'in tamtim ya-
zilarinin yaymlanmas: saglanmis-
tir. Sadece iyi iliskilerimizle sagla-
digimiz bu bagari, Milas turizmine
onemli katkilar saglayacaktir.

Bu arada, yoremizin tu-
ristik agidan gelistirilebilmesi ama-
ciyla, Mugla'ya gelen Saymn Kiiltiir
ve Turizm Bakani Nabi Avci'ya,
Odamiz tarafindan 20 say falik bir
rapor sunulmustur.

2017 yilinda Milas'ta en
cok caba gosterdigimiz isler ara-
sinda hi¢ kugkusuz ki, Milas {iriin-
lerinin tanitimi amaciyla katildigs-
miz yurtigindeki ve yurtdisindaki
fuarlar basta gelmektedir. Ayrica
gecen yil, basardigimiz bir diger
onemli is ise Milas Gida, Tarim ve
Hayvanciik Fuari'min yamsira bir
de Yapi, Dekorasyon ve Peyzaj Fu-
ar1 diizenlemis olmamizdir. MIT-
SO'nun ¢ok 6nemli destegi ve kat-
kilariyla diizenlenen bu fuara ilk yil
olmasina ragmen 40 firma katilmig
ve 21 bin 300 kisi ziyaret etmistir.
Yapi, Dekorasyon ve Peyzaj Fuari,
Milas'm artik bir fuarlar gehri olma
yoluna girdiginin de bir kanit1 ol-
mustur. Bu yolda onlimiizdeki en
biiyiik engel, modern bir fuar alani-
na sahip olmamamizdir. MITSO,
bu konuda da gerekli girisimleri
baslatmus ilgili kurum ve kurulusg-
larla da isbirligine giderek onemli
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adimlar atmustir. Milas'a modern bir fuar alani ve kongre merkezi
kazandirmak éniimiizdeki 6nemli gorevlerden birisidir.

MITSO, 2017 yilinda gerek tiye, gerekse personel egitim-
lerine de ¢ok 6nem vermigtir. Diizenledigimiz 11 personel egitimi
toplam 80 saat, 30 dakika siirerken, 13 iiye egitimine ise 210 kisi
katilmis ve toplam 174 saat, 30 dakika egitim gormiislerdir.

Odamuz, yurtigi ve yurtdisindaki fuarlara da katilarak
yoremiz iirtinlerinin tanitimini yapmugtir. bu amacla yurtigindeki
7 fuarda ve Almanya'min Koln kentindeki Anuga Gida Fuarinda
MITSO, Milash ve tiriinlerimizi tanitmustir.

Milas'in bir iiniversite sehri haline gelmesi amaciyla
ilcemizde en az iki fakiilte acilmasina altyap1 olusturmak amaciy-
la, Begin'deki TKI lojman alanini iiniversiteye tahsisini saglamak
icin Ozellestirme Idaresi Bagkanligi'na ziyarette bulunulmustur.
Ziyaretin ardindan OIB'dan gelen uzman heyet, arazide inceleme
yaptiktan sonra Odamuzi ziyaret etmis ve konu bir kez daha
kendilerine anlatilmistir. Béylece, Begin'deki TKI lojman alamin
tiniversiteye tahsisi saglanmigtir. $imdiki hedefimiz, Veteriner Fa-
kiiltesi'nin yanusira iki fakiiltenin daha agilmasidir. Bu konuda
kararli bir sekilde goriismelerimiz stirmektedir.

MITSO, Milas'in éniine yeni ufuklar acan faaliyetlerinin
yanisira, ihtiyac sahibi ailelere biraz olsun destek olabilmek icin
sosyal yardimlarda bulunmustur. 2017 yilinda Odamiz, TOBB ile
isbirligi halinde 720 aileye erzak yardimi yapmusg, ihtiyag sahibi
ogrencilerimize burs destegini stirdiirmiistiir.

Simdi artik éniimiizde yeni hedefler var; dncelikle Milas
OSB'de arsa teslimlerinin ardindan OSB arazisini daha da genis-
letmek i¢in girisimde bulunacagiz. Milas'a modern bir fuar alan
ve kongre merkezi kazandirmaya calisacagiz. Milas' bir iniversite
sehri haline getirmek i¢in en az iki fakiiltenin agilmasina gayret
gosterecegiz. TOBB Bagkani Sayin Rifat Hisarcikhioglu'nun ilk ve
tek ilge olarak Milas'a bir okul binasi yapma sozii dogrultusunda
Milas'a 2019 yihinda bir okul binasi yapilmasim saglayacagiz.

Saygilarimla.

Milas Ticaret ve Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu Bagkani
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Milas Ticaret ve Sanayi Odasi Tiirkiye'nin ekonomisine

onemli katkisi olan, Milasin dogal, kiltiirel ve tarihi \v /.

zenginliklerini koruyarak, katilimci yonetisim anlayis ile w lZyo n)

ekonomik biiylime saglayarak ve Mugla ili ve ilgelerinde
yasam kalitesini ylikselterek ¢agdas ve 6zgiin bir yapiya ulas-

masina yon veren, ayni amaglarla Tiirkiye ve Diinya ¢apinda éncii
bir meslek kurulusu olmay: amaglamaktadr.

Her zaman liye memnuniyetini 6ncelikli tutarak, tiyeleri arasindaki
mesleki ahlaki ve giiveni tesis eden, meslek ilkelerinden taviz verme-
den insan kaynaklarinin etkin kullanimini saglayarak, tarafsizca ve
diirtist olarak ticari teamiilleri tespit eden, ihtilaflar1 6nleyen veya
goziimiinde rol {istlenen bir oda olarak, sosyal sorumluluk bilinci igerisinde bolgesinde lider
olmak i¢in yeni binasinda hizmetlerini gelistirecektir.

MILAS TICARET ve SANAYI| ODASI

MiSYONUMUZ

Uyelerine hizmet ilkelerinden 6diin vermeden, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda;
Siirekli gelisen, katma deger yaratan ve 6zgiin bir kentlesme icin ilgili yasa ve mevzuatlar
cercevesinde;

Uyelerine, miisterilerine ve paydaslarina kaliteli hizmet sunmak,

{ Tiim sektorlerde katma deger yaratacak projeler tiretmek,

f Uyelerinin egitim, proje, aragtirma gelistirme, yenilik gibi
konularda ihtiyaglarini karsilamak,

./ Uyelerin tiim iilke ve Diinyada tanitimini yapabilmek,

{ Uyeler ile devlet arasindaki iligkileri hukukun iisttinliigiine
dayanarak tarafsiz olarak yiiriitebilmek,

/ Akredite olarak her alanda diinya standartlarina ulasabilmek,

{ Uyelerinin “kentimiz igin proje” sloganiyla proje
tiretebilmelerinin saglanmast i¢in katkilar da bulunmaktir.
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| | POLITIKALARIMIZ
KALITE POLITIKAMIZ

1923 Yilinda kurulusumuzdan bu yana; Milas’in tarih ve kiiltiir kenti 6zelliklerini koruyarak
tiyelerimizin ve ilge ekonomisinin gelisimine odakli olmak, kurumsal kapasitemizi ve etkinligimizi
stirekli gelistirerek iilke ve diinya ekonomisine uyum saglamak, faydaya dayali hizmet vermek temel
yonetim politikamizdir.

MALI YONETIM POLITIKAMIZ

Mali yonetimde oncelikle yasal sartlara uyarak, hedeflerimizi gerceklestirecek ve ¢aligma alanimizda

ekonomik ve toplumsal yiikiimliiliiklerimizi yerine getirecek mali giice sahip olmak, kaynaklarimiz

hedeflerimiz dogrultusunda planl kullanmak, mali itibarimizi siirdiirebilir kilmak ve hizmetlerimizi
giiven i¢inde vermek.

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI POLITIKAMIZ

Kurumumuzun yasal gercevesinde isimizin gerektirdigi nitelikler dogrultusunda yeterli sayida insan
kaynagini istihdam etmek, siirekli gelisimlerini saglamak ve adil olmak.

ISVAO IAVNVS oA 134VDIL SV1IN

UYE/MUSTERI MEMNUNIYETI POLITIKAMIZ

Uyelerimiz ve is gevresinin ihtiyag ve beklentilerini siirekli geri bildirim kanallarimiz1 agik tutarak
stratejik ortaklik temelinde katma deger yaratacak bolgesel ve sektorel projeler olusturmak ve
sonuglandirmak.

HABERLESME VE ILETISIM POLITIKAMIZ

Milas Ticaret ve Sanayi Odasi’'min bilinirligini ve ulagilabilirligini; tiyelerimiz ve toplumumuz ile kesintisiz
iletisim araglar1 kullanarak ve haberlesme, iletisim tekniklerimizi stirekli iyilegtirerek geri bildirimleri
iyilesme firsati olarak dikkate alarak artirmak, katilimci oda olmak.

BiLGI GUVENLIGI POLITIKAMIZ

Bilgi varliklarimizin giivenligini ve ulagilabilirligini saglamak, biitiinliigiinii korumak igin insan
kaynaklarimizin, tedarikgilerimizin yetkinligini siirekli saglamak, teknik altyapimiz siirekli iyilestirmek.
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MUSTAFA YUKSEL
Meclis Baskani
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HAYATI CORBACI MUHARREM AKYUREK KEMAL NECIPOGLU
Meclis Baskan Yrd. Meclis Baskan Yrd. Meclis Katibi

TURGAY ERTUGRUL  H. iIBRAHIM GULEN OMER ELIS SEVKETGEZER ~ YUSUF SAMi KONT
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

(7 Aralik 2017 tarihine kadar)
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ZUBEYDE YALGINKAYA KUBILAY BAHCIVAN KADIR KARAGULLE ~ IRFANALTUNAY  E. ZEKi HELVACIOGLU

Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
(Aralik 2017 tarihinden sonra)
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OZER TOPUZ SONER CAMLIBELEN ALi ZENGER EJDER USTEK MEHMET DUYGULU

Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
e . ‘ . . . = - .
OZCAN GUL MURAT SODRA HAYRETTIN DINC KORAY TURKOGLU MEHMET YiGIT

Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

RESIT OZER SEDAT ZENCIR ~ S.MELDA HAKTANIR

Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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2017 YILI

MILAS TICARET VE SANAYi ODASI

MESLEK KOMITELERI

1 NO.LU MESLEK KOMITESI

Resat UYGUN Baskan
MADENciliK Ozgir COGLU Baskan Yrd.
VE H.ibrahim GULEN Uye
iMALAT Turgay ERTUGRUL Uye
- H.Avni ONER Uye
Ender SAKALLI Baskan
Hidayet KABACAM Baskan Yrd.
Mehmet CAN Uye
GIDA Omer ELIS Uye
Kemal NECIPOGLU Uye
Sevket GEZER Uye
A.Nihat KOCAKAYA Uye
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NO.LU MESLEK KOMiTESi Mutlu Cokylice OZCAN Baskan
Zubeyde YALCINKAYA Baskan Yrd.
TAH'M Mustafa YUKSEL Uye
VE Yusuf Sami KONT Uye
Aysen Kilic BOZAN Uye
HAWANBILIK Tayfun YUKSEL Uye
Kubilay BAHCIVAN Uye
NO.LU MESLEK KOMITESI Aysegil SEMERCI ——
; Munir KESICI Baskan Yrd.
INSAAT Kadir KARAGULLE Uye
VE E. Zeki HELVACIOGLU Uye
- o ¥ irfan ALTUNAY Uye
MUHENDISUK Ramazan KAYIS Uye
Cetin SOLMAZ Uye
Tolga OLMEZ Baskan
H Fahri YAZAR Baskan Yrd.
INSAAT . Soner CAMLIBELEN Uye
MALZEMELEHI Ozer TOPUZ Uye
Yusuf EROL Uye
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Hamdi COSKUN Baskan
Muhittin KIRAN Baskan Yrd.
. $
0TOMOTIV, Murat YAVUZ figa
AKARVAKITVE | o zences
Ejder USTEK Uye
ULASTIHMA Mehmet DUYGULU Uye
Hakan BOYACI Uye
it
Baskan
Ahmet CAVDAR Baskan Yrd.
G $
DAYANIKLI Hayrettin DINC Uye
TUKETIM MALLARI | ozcen o
Murat SODRA Uye
VE . Durmus KARYAGDI Uye
ELEKTRUN'K Ahmet Ali MADEN Uye
Tuncay USKUP Uye
Mehmet GONCU Baskan
Isin AKDENiZ Baskan Yrd.
TEKST“_ Hayati CORBACI Uye
Eylem ACIKGOZ Uye
Koray TURKOGLU Uye
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9 Nowu mestex kowiTesi o —

FiNANS’ Hakki AYAKDAS Baskan Yrd.

KUYUMCULUK Rest OZER_ e =

. Mehmet YiGIiT Uye >

VE SIBUHTA Mehmet OZEN Uye %

:

m

Buket TUNC Baskan g

>

Ayse SANDAL Baskan Yrd. g-

i - ",

KBNAKLAMA Ercan CENGIZ Uye >

’ S.Melda HAKTANIR Uye =
RESTAUHANT VE Muharrem AKYUREK Uye
DIGER HIZMETLER | sedat zencir Uye
Coskun SARIOGLU Uye
Yusuf Sami KONT Uye
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RESIT OZER

Yonetim Kurulu Baskani

MILAS TICARET ve SANAYI| ODASI

YUSUF SAMi KONT MEHMET YIGIT KORAY YIiGIT

Yonetim Kurulu Bsk.Yrd. Yonetim Kurulu Bsk.Yrd. Yonetim Kurulu Saymani
(7 Aralik 2017 tarihine kadar)

L\ 4

)
HAYATiI CORBACI OMER ELIS SONER CAMLIBELEN OZER TOPUZ
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi

(Aralik 2017 tarihinden sonra)
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2017 YILI
MILAS TICARET VE SANAYi ODASI

KALITE HEDEFLERI

b ISO 9001-2015 K.Y.S. revizyon gegisini yaparak, 2017 sonuna kadar % 100 uyumlu hale
getirmek,

‘ l Performans yonetim sistemi icin olusturulan veri tabanlarini kullanarak, personel performans
yonetim sistemini 2017 y1h icerisinde %100 uygulamaya almak,

b Tarim ve ihracata dayali 5 adet fuar vb. organizasyonlar1 yapmak,
Bolgesel kalkinmanin saglanmas i¢in 2017 yilinda tiyelerimize Proje, AR-GE, kalite,

inovasyon, ihracat bilgisi, girisimcilik gibi konularda egitimler planlayarak, her ay 1 adet
egitime katihmlarini saglamak,

MILAS TICARET ve SANAYI ODASI

Milas Organize Sanayi Bolgesi'ni aktif hale getirmek i¢in baslatilan alt yap1 ¢aligmalarinin,
2017 y1h sonuna kadar bitirilmesi.

















































































































































































































































